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Vermittlerdaten 
 
Name              ___________        Vermittler-Nr.:    ___ 
 
 
Allgemeine Angaben des Interessenten 
 
Name, Vorname        __________Geb.-Datum: _____________ 
 
Funktion:        __________________________________ 

(Geschäftsführer/Vorstandsmitglied/Prokurist/Aufsichtsrat)  
 
Straße, Hausnr.:       __________________________________ 
 
PLZ, Ort        __________________________________ 
 
 
Werden noch in anderen Unternehmen (auch Tochterunternehmen) weitere Organfunktionen bzw.  
Managertätigkeiten ausgeübt? Gibt es weitere Anstellungsverträge? 
 

  Nein   ja (bitte Name des Unternehmens, Branche, Funktion und Gehalt auf separaten Bogen angeben) 

 
Betriebsart (ausführliche Beschreibung) 
 
         ___________________________________ 
 
         ___________________________________ 
 
 
Firma/Arbeitgeber: 
 
Firmierung:        ___________________________________ 
 
Straße, Hausnr.        ___________________________________ 
 
PLZ, Ort        ___________________________________ 
 
Homepage:   __________________________________________________________________ 
 
Wurde die Kapitalstruktur des Unternehmens in den letzten drei Jahren geändert oder das Unternehmen durch ein 

anderes Unternehmen neu beherrscht?    Nein    Ja 

 
 
Anzahl der Mitarbeiter 
 
_____ Inhaber / Geschäftsführer   Vollzeit 
 
  Azubis / Saisonarbeiter    Teilzeit (max. Ø 20 Wochenstunden) / geringfügig Beschäftigte 
 
 

 
Bestand eine Vorversicherung:    Nein    Ja 

Name des Versicherers:      _________________________________________ 

Versicherungsschein-Nr.     _________________________________________ 

Vorschäden:    Nein    Ja (bitte separat auflisten um was es ging  

 und wann die Schäden waren) 
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  Spezial-Straf-Rechtsschutz 

Rechtsschutz für die Verteidigung bspw. beim Vorwurf fahrlässiger und vorsätzlicher Straftaten und 
Ordnungswidrigkeiten 

Versicherungssumme:     500.000 €    1.000.000 €    2.000.000 € 

Zusätzliche Absicherung gewünscht: 

    U-Haft-Support* 

    Preis- und Ausschreibungsabsprachen* 

*gegen Beitragszuschlag 

    Back-Up Straf-Rechtsschutz: Subsidiäre Absicherung bei Veto des Arbeitgebers (es besteht 

bereits ein Spezial-Straf-Rechtsschutz über den Arbeitgeber) 

 

Versicherer:  ______________________________________  Versicherungsschein-Nr.: _____________________________ 

 
Gegen den Versicherungsnehmer und die zu versichernden Personen sind in den letzten 3 Jahren keine Ermittlungs- und/oder  
Strafverfahren eingeleitet worden. 
Es sind keine Umstände bekannt, die ein Ermittlungs- oder Strafverfahren auslösen könnten. 
Es werden keine genehmigungspflichtigen Anlagen gemäß Anlage zur 4. Verordnung zur Durchführung des  
Bundesimmissions-Schutzgesetzes (4. BImSchV) bzw. Anlage 1 oder Anlage 2 zum Umwelthaftpflichtgesetz (UHG) oder  
Anlagen, für die eine Sicherheitsanalyse gem. Störfall-Verordnung (12. BImSchV) erforderlich ist) betrieben. 

 

 Vermögensschaden-Rechtsschutz 

Rechtsschutz für haftpflichtbedingte Schadenersatzansprüche aufgrund von Vermögensschäden 

 

Versicherungssumme:   300.000 €  500.000 €  1.000.000 € 

 
Sind Umstände bekannt, die zu einer Anspruchserhebung führen können?    Nein   Ja 

 

 Anstellungsvertrags-Rechtsschutz 

Rechtsschutz für die Auseinandersetzung mit dem Unternehmen, bei dem der Versicherungsnehmer beschäftigt ist. 

• außergerichtlich und gerichtlich 

• Versicherungsschutz besteht für die im Versicherungsvertrag genannte versicherte Person in ihrer  
Eigenschaft als gesetzlicher Vertreter (GF, Vorstand) einer juristischen Person aus dem zugrunde 
liegenden Anstellungsverhältnis. 

• Sitz des Unternehmens muss in Deutschland liegen 

 
Bruttojahreseinkommen inkl. Tantiemen/Sonderzahlungen:    _ € 
 

Seit wann besteht der Anstellungsvertrag?   ___________________________ 
 
 

Versicherungssumme:    300.000 €  500.000 €   1.000.000 € 

 

Selbstbeteiligung für   2.500 €    1.000 €*   ohne * 

außergerichtliche Rechtsanwaltskosten 
 

*gegen Beitragszuschlag 

      
 Sind Umstände bekannt, die eine Streitigkeit aus dem Anstellungsvertrag auslösen könnten?  

      Nein    Ja, welche?   
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