Fragebogen
Beurteilung ARAG Spezial-Straf-RS / ARAG Anstellungsvertrags-RS /
ARAG Vermdgensschaden-RS

Vermittler:
Name Vermittler-Nr:

Allgemeine Angaben des Interessenten

Name, Vorname

Firma

Strasse, Hausnr.:

PLZ, Ort

Webadresse:

Kontaktdaten:

Betriebsart (ausfuhrliche Beschreibung)

Gesetzliche Vertreter (z.B. Geschaftsfilhrer/Vorstande — mit Privatadresse)

Name, Vorname:

Stralle, Hausnr.

PLZ, Ort

Weitere gesetzliche Vertreter bitte auf separatem Blatt auflisten!

Anzahl der Mitarbeiter
Inhaber / Geschéftsfuhrer Beschaftigte

Teilzeit / Azubi geringfiigig Beschéftigte

Als nur 1 Beschéaftigter zahlen: 2 Teilzeit-, Saison-, Leiharbeiter, Azubis / 4 geringfiigig Beschaftigte (Pauschalbesteuerte,
Heimarbeiter, 400-Euro-Kréfte)

Vorversicherung: 0O JA O Nein

Name des Versicherers:

Versicherungsschein-Nr.
ARAG-Vertrags-Nr:
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Fragebogen
Beurteilung ARAG Spezial-Straf-RS / ARAG Anstellungsvertrags-RS /
ARAG Vermdgensschaden-RS

Spezial-Straf-RS

Versicherungssummen in Euro: -wahlweise-
O unternehmenslésung:
Europa: O 500.000 O 1.000.000 O 2.000.000

Jahresumsatz in Euro: €

(inkl. MWST des Vorjahres, bei Neugriindungen erwartender Jahresumsatz mit MWST)

O Privatlésung:

Wichtig fur: GF, Vorstandsmitglieder, Aufsichtsrats-, Beirats-, und Verwaltungsratsmitglieder, Prokuristen

Europa: O 200.000 O 300.000 O 500.000

Jahreseinkommen in Euro: €

Zusatzliche Absicherung fir Unternehmen:
O Preis- und Ausschreibungsabsprachen
O Arbeits- und sozialrechtliche Verfahren
O Verletzung Personlichkeitsrechte

O Beratung nach Auskunftsverlangen nach WPHG (Wertpapierhandelsgesetz)

Zusatzliche Absicherung fur Privatpersonen:
O Preis- und Ausschreibungsabsprachen
O Verletzung Personlichkeitsrechte

O Beratung nach Auskunftsverlangen nach WPHG (Wertpapierhandelsgesetz)

e Die versicherbaren Unternehmen sollten tber ausreichende Bonitéat und Stabilitat verfligen, d.h., es
liegt keine drohende Zahlungsunfahigkeit des zu versichernden Unternehmens vor und ein Antrag
auf Eroffnung eines Insolvenzverfahrens wurde nicht gestellt.

e Gegen den Versicherungsnehmer und die zu versichernden Personen sind in den letzten 3 Jahren
keine Ermittlungs- und / oder Strafverfahren eingeleitet worden.

e Es sind keine Umstande bekannt, die ein Ermittlungs- oder Strafverfahren auslésen kénnten.

e Es werden keine genehmigungspflichtigen Anlagen geméaf Anlage zur 4. Verordnung zur
Durchfiihrung des Bundes-Immissionsschutzgesetzes (4. BImSchV) bzw. Anlage 1 oder Anlage 2
zum Umwelthaftpflichtgesetz (UHG) oder Anlagen, fur die eine Sicherheitsanalyse gem. Storfall-
Verordnung (12. BImSchV) erforderlich ist) betrieben.
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Fragebogen
Beurteilung ARAG Spezial-Straf-RS / ARAG Anstellungsvertrags-RS /
ARAG Vermdgensschaden-RS

Vermdgensschaden-RS (gerichtlich und au3ergerichtlich)

O unternehmenslésung:

Jahresumsatz in Euro: €

(inkl. MWST des Vorjahres, bei Neugrindungen erwartender Jahresumsatz mit MWST)

O Privatlésung:

Jahreseinkommen in Euro: €
Versicherungssummen in Euro: (wahlweise) Europa: [ 200.000 [J 300.000
Position:

O Aufsichtsrat — oder Beiratsmitglied
O Vorstandsmitglied

O Prokurist

O Geschéaftsfuhrer

Zusatzliche Absicherung fir Privatpersonen:
O Externe Mandate

Name des Unternehmens:

O Interimsmandate

Name des Unternehmens:

O Rickwartsversicherung O 1 Jahr O 2 Jahre

Sind Umstande bekannt, die zu einer Anspruchserhebung fihren kénnen?
O JA O Nein

o Die versicherbaren Unternehmen sollten tiber ausreichende Bonitat und Stabilitét verfigen, d.h., es
liegt keine drohende Zahlungsunfahigkeit des zu versichernden Unternehmens vor und ein Antrag
auf Eréffnung eines Insolvenzverfahrens wurde nicht gestellt.
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Fragebogen
Beurteilung ARAG Spezial-Straf-RS / ARAG Anstellungsvertrags-RS /
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Anstellungsvertrags-RS
e aulergerichtlich und gerichtlich

e Versicherungsschutz besteht fir die im Versicherungsvertrag genannte versicherte Person in ihrer
Eigenschaft als gesetzlicher Vertreter (GF, Vorstand) einer juristischen Person aus dem zugrunde
liegenden Anstellungsverhaltnis.

e Sitz des Unternehmens muss in Deutschland liegen

O privatiésung:
Jahreseinkommen in Euro: €

Versicherungssummen in Euro (wahlweise) Europa: [ 200.000 O 300.000

e Verlangerung Nachmeldefrist im Anstellungsvertrags-RS:
e Abweichend von Teil B Ziffer 5.2.2 (SVA 2013) besteht Versicherungsschutz fir Versicherungsfalle,
die bis zu zehn Jahren nach Beendigung des Versicherungsschutzes gemeldet werden.
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